RheinlandDfalz

LANDESBIBLIOTHEKSZENTRUM

Bibliothekarische Fachberatung und Betreuung digitaler Angebote
(m/w/d)

Standort: Koblenz oder Neustadt an der WeinstralRe
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Befristet auf 2 Jahre

Beim Landesbibliothekszentrum Rheinland-Pfalz (LBZ) ist in der
Landesbiichereistelle zum nadchstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle im Bereich der
digitalen Angebote und bibliothekarischen Fachberatung zu besetzen.

Die Landesbiichereistelle ist Teil des LBZ — einer modernen, serviceorientierten
Landesbehdrde mit rund 150 Mitarbeitenden an den Standorten Koblenz, Neustadt,
Speyer und Zweibriicken. Sie berat Offentliche Bibliotheken, Schulbibliotheken und
Kindertagesstatten in Rheinland-Pfalz, unterstitzt bei der Leseférderung und
Medienbildung und koordiniert digitale Medienangebote.

Ihre Aufgaben:
Digitale Angebote

o Mitarbeit bei der Koordination der E-Medien-Verbundsysteme (z. B. Onleihe
RLP, OverDrive)

« Beratung von Bibliotheken beim Aufbau und Einsatz digitaler Services

« Aufbau und Betreuung neuer Konsortien fiir digitale Medien- und
Datenbankangebote

e Durchfiihrung von Informations- und Schulungsveranstaltungen (auch
Webinare)

Fachberatung & Landesforderung

« Beratung von Offentlichen Bibliotheken in fachlichen und organisatorischen
Fragen

« Vermittlung aktueller Trends und Entwicklungen im Bibliothekswesen

o Mitwirkung bei der Antragsprufung und fachlichen Bewertung von
Forderprojekten

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Bibliotheks- und
Informationsmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation

Interesse an digitalen Entwicklungen und Innovationen im Bibliotheksbereich
Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und Eigeninitiative

Freude an Beratung, Fortbildung und Wissenstransfer

Bereitschaft zu Dienstreisen in Rheinland-Pfalz (Flihrerschein Klasse B
erforderlich)



Wir bieten:

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit gesellschaftlichem Mehrwert
Vergutung nach TV-L bis Entgeltgruppe 9

Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Méglichkeiten

Betriebliche Altersversorgung (VBL) und Job-Deutschlandticket
Gute Erreichbarkeit mit dem OPNV

Vielfaltige interne und externe Fortbildungsangebote

Ein motiviertes und wertschatzendes Team

Das Landesbibliothekszentrum Rheinland-Pfalz versteht sich als familienfreundlicher
und mitarbeiterorientierter Arbeitgeber. Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, die
Personalentwicklung und Personalerhaltung nehmen einen bedeutsamen Stellenwert
ein.

Dabei kdnnen Sie sich auf ein innovatives und kollegiales Team ebenso freuen, wie
auf vielfaltige und interessante berufliche Herausforderungen in einem angenehmen
Arbeitsumfeld.

Wir setzen uns fur Chancengleichheit aller Geschlechter ein. Wir wunschen uns
ausdrucklich Bewerbungen aller Altersgruppen, unabhangig von Geschlecht, einer
Behinderung, dem ethnischen Hintergrund, der Religion, Weltanschauung oder
sexuellen Identitat. Schwerbehinderte und Schwerbehinderten gleichgestellte
behinderte Menschen (§ 2 Abs. 2, 3 SGB 1X) werden nach MalRRgabe der fir die
Auswahl geltenden Regelungen bei gleicher fachlicher und personlicher Qualifikation
bevorzugt bertcksichtigt, ebenso Frauen, soweit und solange eine Unterreprasentanz
im Sinne des Landesgleichstellungsgesetzes vorliegt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2025-B09 bis
03.11.2025 an nachstehende Adresse. Bewerbungsmappen sind entbehrlich.
Winschen Sie eine Ricksendung, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten und
adressierten Ruckumschlag bei. Bewerbungs- und Vorstellungskosten kdnnen nicht
ubernommen werden. Bewerbungen per elektronischer Post kdnnen im Format pdf
(bitte als eine Datei mit maximal 5 MB GrofRe) unter der Adresse vw@lbz.rlp.de
eingereicht werden.

Landesbibliothekszentrum Rheinland-Pfalz
Zentrale Verwaltung

Bahnhofplatz 14

56068 Koblenz

Fir weitere Informationen stehen Ihnen als Ansprechpartner zur Verfuigung:

fur fachliche Fragen fur tarifrechtliche Fragen
Herr Sprung-Wolf (0261 91500-300) Frau Meyer (0261 91500-158)



