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1. BILDUNG VERNETZT DENKEN

Liebe Leserinnen und Leser,

als Mitarbeitende in Offentlichen Bibliotheken, Kitas und Schulen haben Sie vieles
gemeinsam: Sie mussen durch gezielte Maf3nahmen versuchen, die Freude an
Biichern bei Kindern und Jugendlichen zu wecken, ihre Erzéhl- und Lesefdhigkeiten
zu férdern und sie dabei unterstiitzen, ihre Leseleistungen zu verbessern. Damit
verbunden soll ihnen auch ein altersgemdfer Umgang mit digitalen Medien
ermoglicht werden, der sie zu Informations- und Medienkompetenz befahigt,
damit sie Medien kreativ, kritisch und verantwortungsvoll nutzen kénnen.

Weitere Gemeinsamkeiten sind leider haufig auch begrenzte personelle, finanzielle
und technologische Ressourcen. Junge Menschen fit fiir Gegenwart und Zukunft zu
machen, ist unter diesen Umstanden eine grof3e Herausforderung.

Wie kann es gelingen, trotz aller Schwierigkeiten gute Losungen zu entwickeln
und eine nachhaltige Antwort auf die aktuellen Bildungsprobleme zu finden?

Eine grof3artige Moglichkeit erdffnet sich durch systematische und nachhaltige
Zusammenarbeit zwischen allen Bildungspartnern:

Wenn beide Partner ihre Ressourcen, Ideen und Erfahrungen miteinander teilen,
entsteht eine Win-win-Situation, in der die gesamte Bildungsgemeinschaft
gestarkt wird. Diese Handreichung zeigt dies am Beispiel von Bibliothek & Kita und
Bibliothek & Schule auf.

Meist bieten Offentliche Bibliotheken bereits alles an, was man fiir eine solche Koopera-
tion braucht. In dieser Broschiire mdchte lhnen das Landesbibliothekszentrum
Rheinland-Pfalz (LBZ) zeigen, wie Sie in wenigen Schritten eine Kooperation auf den
Weg bringen und mit geringem Aufwand langfristig erfolgreich fortfiihren kdnnen.

EIEREE] Erganzende Informationen dazu
W finden Sie auf unserer Webseite:
o} Kurz-URL: s.rlp.de/bildungspartner
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2. DIEVORTEILE DER ZUSAMMENARBEIT

2.1 VORTEILE FUR OFFENTLICHE BIBLIOTHEKEN
gk Die Bindung an Stadt & Gemeinde starken

Durch die systematische Zusammenarbeit mit Kitas und Schulen wird Ihre Bibliothek
zu einem lebendigen Zentrum des Wissens, in dem Kinder und Jugendliche neben
Bichern auch weitere vielfdltige Medien
entdecken kdénnen.

,Es geht ja lber die direkte
Die Starkung und Erhaltung lhrer Bibliothek Zusammenarbeit hinaus, da
als niederschwelliger Wissenslieferant, unsere Besuche in der Bibliothek
gemiitlicher Aufenthaltsort, kultureller Ver-
anstaltungsort und soziales Zentrum der
Stadt oder Gemeinde kann auf diese Weise
sichergestellt werden.

auch Kennenlernpunkte fiir die
Kinder und ihre Familien sind.”
Kita Sprendlingen

s NeueRessourcenerhalten

Kooperationsvereinbarungen liefern lhnen ein wichtiges Argument gegeniiber
dem Trager, |hrer Bibliothek die notwendigen finanziellen Ressourcen zur Verfligung
zu stellen, um z. B. den Medienbestand regelmaf3ig aktualisieren zu kénnen. Dartiber
hinaus stehen Férdermittel des Landes Rheinland-Pfalz zur Verfligung, die Sie beim
LBZ beantragen kénnen.

s Motivierte Mitarbeitende finden

Sicherlich finden sich weitere engagierte, qualifizierte Freiwillige, die |hr Biblio-
theksteam tatkraftig unterstiitzen mochten, weil sie Freude daran haben, mit
Kindern und Jugendlichen spannende Leseférder- und Medienbildungspro-
jekte durchzufihren.



ok NeueKundinnenund Kunden gewinnen

Ihre Bibliothek kann sowohlim Kita- als auch im Schulnewsletter und am jeweiligen
schwarzen Brett einen festen Platz erhalten, wenn Sie das in der Kooperationsver-
einbarung festlegen. Dort kdnnen Sie kostenlos Werbung, Poster und Ankiindi-
gungen platzieren. Auf3erdem erhalten Sie im Rahmen einer Bildungspartnerschaft
auf Wunsch die Gelegenheit, bei Elternabenden in Schule oder Kita lhre Bibliothek
und deren Dienstleistungen und Veranstaltungen vorzustellen. Nicht zuletzt sind die
Kinder und Jugendlichen werbewirksame Multiplikatorinnen und Multiplikatoren,
die Freunden und Familie von ihren Erlebnissenin der

Bibliothek erzdhlen. So gewinnen Sie neue Kundin-

nenund Kunden.

a Zertifikat und Siegel erhalten

Die Zusammenarbeit kann an lhrem Haupteingang
durch Zertifikat und Siegel nach aufen sichtbar
gemacht werden. So zeigen Sie &ffentlichkeits-
wirksam Ihr Engagement in Sachen Bildung.

EISESEE Beides konnen Sie auf schriftlichem Wege beim LBZ
g% beantragen. Das Formular steht fiir Sie zum Download
[EI'Za#7%  bereit unter der Kurz-URL: s.rlp.de/bildungspartner

Formulare & Vorlagen zum Download:

= Kooperationsvereinbarung Bibliothek-Kita
(individuell anpassbar)

= Kooperationsvereinbarung Bibliothek-Schule
(individuell anpassbar)

= Antrag auf Ausstellung eines Zertifikates /
Siegels als Bildungspartner u. a.



GEMEINSAM STARK DURCH KOOPERATION

2.2 VORTEILE FURKITASUND SCHULEN
+ Freude an Biichern, Erzéhl-, Lese- und Lernfreude

lhre Bibliothek beinhaltet einen grof3en Schatz an
Bilderbiichern, Kinder- und Jugendbiichern, Tonies,
Horblichern, E-Books u. v. m. Damit lassen sich fiir
junge Leserinnen und Leser grofartige Aktionen B L e
und Projekte durchfiihren: Kurzweilige Vorlese- statt, ein besonderes Erlebnis."
stunden, motivierende Vorlese- und Leseprojek- Silke Seilstorfer, Worth

te, Bilderbuchkino oder Erzdhltheater, spannende
Autorenlesungen u.v. a. fiihren Kinder und Jugendli-
chedurchdie Welt der Worte.

,Es finden regelmafig gemeinsame
Aktionen und Lesungen von

Nutzen Sie auch die vielfaltigen Lesespaf3-Angebote und Aktionskoffer aus der
Erganzungsbiicherei des LBZ, die Sie samt niitzlicher padagogischer Handreichungen
;raimE  Uberden Online-Buchungskalender entleihenkonnen.




+ Sprach-und Lesekompetenzfordern

Eine breite Auswahl von Bildungsmaterialien wie Fachblicher zu verschiedenen
Unterrichtsthemen, Zeitschriften, Lernhilfen u. v. m. stehen fiir Schilerinnen und
Schiiler aller Altersgruppen in der Bibliothek als Informationsquellen zur freien
Verfligung. Lesewettbewerbe, Buch-Duelle und andere spannende Aktionen
weckenihrInteresse und steigerndie Lese- und Sprachkompetenz.

sjs Medienkompetenz entwickeln

Medienbildung ist heute Teil des Bildungsauftrages von Kitas, Schulen und
Bibliotheken: Hier lernen Kinder und Jugendliche in altersgerechten medienpad-
agogischen Veranstaltungen und Projekten auf spielerische Weise einen
verantwortungsvollen und kreativen Umgang mit digitalen Medien.

Sie kdnnen mit Freude neue, ungeahnte Moglichkeiten entdecken. Dies setzt
selbstbestimmte Lernprozesse in Gang und hilft ihnen dabei, sich in unserer
digitalisierten Welt besser zurecht zu finden.

lfofodIBZ

Osmo-Coding

7

Robotik-Angebote: Bee-Bots und Robo Dash J
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+ Informationenverschiedener Quellenrecherchierenundkritischbewerten

Inder Bibliothek lernen Kinder und Jugendliche Methoden kennen, um Informatio-
nen aus unterschiedlichen Quellen zu recherchieren, kritisch zu hinterfragen,
zu bewerten und sich dadurch einen Uberblick zu verschaffen. Dies sind wichtige
Voraussetzungen, damit sie sich eine fundierte Meinung bilden kénnen und bildet
die Grundlage fur den politischen Diskurs. Es starkt ihre Demokratiekompetenz
und damit die Fahigkeit, das gesellschaftliche Leben gleichberechtigt und selbstbe-
stimmt mitzugestalten.

o Kulturelles und soziales Lernen ermoglichen
Die Bibliothek ist ein wichtiges kulturelles und

soziales Zentrum, ein Ort der Begegnung in
derStadtoderder Gemeinde:

,Die Kinder der Realschule plus

o kommen im Klassenverband
Durch die Teilnahme an Veranstaltun- zur Bichereifiihrung. Die Lehrkrafte

gen, Workshops, Schulungen und leihen Sachbiicher zu verschiedenen
Programmen kann die kulturelle und Unterrichtsthemen aus."
soziale Entwicklung der Kinder und Ria Baumgartner,
Jugendlichen geférdert werden. Dabei Gemeindebiicherei Géllheim
tragt die Bibliothek zur Chancen- und
Bildungsgerechtigkeit bei, denn ihre
Nutzung ist unabhangig von der Herkunft, dem
sozialen Umfeld und anderen Faktoren.

e Betreuungsangebot fiir die Ganztagsschule

Eine Kooperation zwischen Ihrer Offentlichen Bibliothek und der Ganztagsschu-
le kann auch zu einem zusétzlichen Betreuungsangebot fiihren:

So konnte am Nachmittag z. B. eine Lese-AG, Biicherei-AG oder Medien-AG
etabliert werden.



s Gemeinsam lernen und Hausaufgaben machen

Kinder und Jugendliche, die die Offentliche Bibliothek kennengelernt haben,
wissen sie als einen Ort zu schatzen, an dem man sich in der Freizeit treffen,
gemeinsam lernen, Hausaufgaben machen, recher-
chieren, Referate vorbereiten und nach Herzens-
»Seit wir Bildungs- lust schmdokern und spielen kann. Dies wirkt sich
partnerschaften mit positiv auf ihre persoénliche Entwicklung und

weiterfihrenden Schulen ihre schulischen Leistungen aus.
abgeschlossen haben, wird die

Bibliothek vermehrt als
Lernort wahrgenommen und
auch genutzt."
Cordula Schénung,
Stadtbibliothek Worms

,Die Partnerschaft hilft nicht nur den
Kindern, auch die padagogischen
s LebenslangesLernen Fachkrafte profitieren daraus, wenn das
Team der Bibliothek Buchpakete
Bibliotheken sind ein Partner fiir zusammensucht oder eine Vorleserunde
lebenslanges Lernen: auch mal in der Kita statt in der
Bibliothek stattfindet, wenn es beim
Sie begleiten mit ihren Angebo- Personal mal eng wird."
ten und Dienstleistungen ihre Kita Sprendlingen
Nutzervon klein auf von der Kita- und
Schulzeit, Gber die Berufsausbildung, das
Studium bisins hohe Alter.
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3. MOGLICHE KOOPERATIONSINHALTE

3.1 SPRACH-UND LESEFORDERUNG

= Veranstaltungeninder Bibliothek

= Durchfiihrung von Sprach- und Leseférderaktionen

= Unterstlitzung von Projekten durch das Zusam-
menstellen von Buch-, Lesespaf3-, Aktions- und
Medienkisten

= Regelmafige Buichereibesuche und thematische
Fihrungen zum Stébern, Entdecken und Ausleihen

= Hausaufgabenhilfe, Referate-Sprechstunde,
Recherchetraining

= Nutzungderdigitalen Angebote der Bibliotheken

Stop-Motion, Kamishibai
und Erzahlschiene

o

- -,n-l"-;l\. : 3!
42l | esewiese

Foto: LBZ




3.2 MEDIENBILDUNG

Jungen Menschen muss die Gelegenheit gegeben werden, sich kreativ, aber kritisch
mit allen Formen von Medien auseinanderzusetzen und auch deren Gefahren
kennenzulernen. Dies zu ermdglichen und sie dabei zu unterstiitzen, gehort zum
Bildungsauftrag von Kitas, Schulen und Bibliotheken.

Lese- und Medienkompetenz sind unverzichtbar, um sich in
unserer digitalisierten Welt orientieren zu kdnnen.

Besonders digitale Medien erweitern die Lernmdglichkeiten von Kindern und
Jugendlichen und erleichternihnenden Zugang zu Informationen.

Bibliotheken kénnen diese Medien ohne grof3en Mehraufwand im Rahmen ihrer
Veranstaltungen und Projekte gezielt einsetzen. So geben sie den Kindern und
Jugendlichen die Mdglichkeit, die Welt auf spielerische und kreative Weise zu
erkunden. Sie lernen altersgerecht die vielen Einsatzmdglichkeiten digitaler Medien
kennen.

Kita-Kinder drehen einen Film am
Story-Board zu ihrem Lieblingsbuch.
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Mogliche Kooperationsinhalte:
* Robotik & Coding
= Filmen
* Ausleihangebote fiir den mobilen Makerspace
* Recherchetraining,
abgestimmt auf Unterrichtsfacher und -themen unter Einsatz von Tablets u. a.
= Schulungen zur Informations- und Medienkompetenz
» Gaming-Welten

So kénnen Sie sich vorab mit den digitalen Angeboten vertraut machen:

Lernen Sie die digitalen Medien und ihre vielfaltigen
Elnsatzmogllchkelten z. B. im Rahmen von Fortbildungs-
veranstaltungen und Schulungen des
LBZ kennen und probieren Sie in Ruhe

alles aus!

Kurz-URL: s.rlp.de/fortbildungen u*—w

Stellen Sie bei Bedarf einfach Fragen an die
Mitarbeitenden vor Ort!

Auf der Webseite des LBZ stehen fiir Sie
viele erganzende Informationen,
Broschiren und Erklarvideos bereit, die Sie
sich jederzeit anschauen kdnnen!
Kurz-URL: s.rlp.de/lesespass

1
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4. GEMEINSAME ZIELEVERWIRKLICHEN

Unterstiitzung von padagogischen Fachkraften durch altersgerechte,
bibliothekspadagogische Sprach-, Leseférder- und Medienbildungsangebote
der Bibliotheken

Forderung der Sprachbildung und ,Early Literacy"

Lese- und Lernfreude der Jiingsten wecken durch Vorlesen, Erzéhlen, selbst-
standige Nutzung von Bilderbiichern u. a. Medien

Regelmaflige Bibliotheksnutzung férdern

Sprach- und Lesekompetenz der Schiilerinnen und Schiiler steigern

In medienpadagogischen Projekten den Umgang mit digitalen Medien
spielerisch und kreativ ausprobieren

Férderung eines kritischen Umgangs mit Medien

Selbststandiges Lernen ermdglichen

Methodentraining z. B. Lese- und Prasentationstechniken, gezielte Recherche
Nachrichtenkompetenz férdern und fiir das Problem der Falschnachrichten
(Fake News) sensibilisieren

Orientierung finden in unserer mediatisierten Welt

Informationen beschaffen und kritisch bewerten

Das personliche Wissen erweitern und an andere weitergeben

Kulturelles und soziales Lernen ermdglichen
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Kontaktaufnahme

&

Informationsaustausch &
Bedarfsanalyse
Kooperations-
%} vereinbarung
Interne
Abstimmung

Umsetzungsplan

Offentlich-
keitsarbeit Zertifikat
& Siegel
Umsetzung
Evaluation
& Anpassung

Kontaktaufnahme -



5.IN WENIGEN SCHRITTEN
ZUR KOOPERATION
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1. Kontaktaufnahme:

Nehmen Sie Kontakt zu lhrer 6rtlichen Kita und den Schulen auf und
schlagen Sie eine Zusammenarbeit vor! Vereinbaren Sie einen ersten
Gesprachstermin!

2. Informationsaustausch & Bedarfsanalyse:

Besprechen Sie Wiinsche, Moglichkeiten, den Bedarf an Medien und
auch Grenzen des Machbaren. Teilen Sie Informationen tiber die
bereits vorhandenen Ressourcen. Definieren Sie gemeinsame Ziele,
sprechen Sie iber Rahmenbedingungen, wie z. B. Umfang der
Kooperation und Zustandigkeiten.

3. Kooperationsvereinbarung:
Legen Sie die Inhalte und Rahmenbedingungen der Zusammenarbeit

O} ;@ schriftlich fest. Die Formulare dazu stehen zum
7 2 Download zu lhrer Verfiigung und kénnen individuell
angepasst werden.

[=] Kurz-URL: s.rlp.de/bildungspartner

4. Interne Abstimmung:

Informieren Sie alle Entscheidungstrager der beteiligten Institutionen
(Trager, Leitungen...) und bitten Sie sie um Zustimmung zur
zukiinftigen Kooperation. Unterzeichnen Sie erst danach die
Vereinbarung.
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5. Umsetzungsplan erstellen:
Entwickeln Sie gemeinsam einen Plan zur Umsetzung, erste
konkrete Schritte, Zeitplane usw.

6. Zertifikat und Siegel beantragen:
Beantragen Sie Zertifikat und Siegel beim LBZ und machen Sie am

partnerschaft fiir alle nach auf3en sichtbar. Das
Antragsformular steht fiir Sie zum Download bereit.
Kurz-URL: s.rlp.de/bildungspartner

7. Offentlichkeitsarbeit starten:
Informieren Sie die Offentlichkeit (Zeitung, Mitteilungsblatt,
Elternbriefe, Aushdnge, Webseite u. a.).

8. Umsetzung:
Haben Sie gemeinsam Spaf3 mit spannenden Projekten und
Begegnungen!

9. Evaluation und Anpassung:
Wurden die gesteckten Ziele tatsachlich erreicht?
Bei Bedarf passen Sie die Kooperationsvereinbarung einfach an!

15



WEITERE MOGLICHKEITEN:

Die genannten Schritte lassen sich auch zum Aufbau weiterer
Bildungspartnerschaften anwenden:

So ware beispielsweise eine Zusammenarbeit lhrer Bibliothek
mit ortlichen Vereinen und Verbanden, der Volkshochschule,
Musikschule, Digitalbotschaftern u. a. von gegenseitigem Vorteil.

6.UNTERSTUTZUNGSLEISTUNGEN DES LBZ

6.1 ERGANZUNGSBUCHEREI

Die Erganzungsbiicherei der Landesbiichereistelle des LBZ halt Biicher und viele
andere Medien fiir Offentliche Bibliotheken, Kitas oder Schulen bereit. Spannende
Aktionskisten mit didaktischen Anleitungen u.v. m. kdnnen Sie zur Erweiterung und
Ergdnzung lhres Medienbestandes entleihen.

Um verschiedene Angebote flir einen bestimmten Zeitraum zur
Ausleihe zu reservieren, kdnnen Sie den Online-Buchungskalender

Gibt es noch Fragen oder Probleme?
Personliche Beratung erhalten Sie in der Landesbiichereistelle in Koblenz oder in
Neustadt/Weinstraf3e.

6.2FORTBILDUNGEN

Das LBZ bietet fiir Mitarbeitende aus Bibliotheken in Rheinland-
Pfalz, interessierte Kita-Fachkrafte und Lehrkréfte eine grof3e Aus-
wahl an Online-Fortbildungen und Prasenzveranstaltungen zur
Leseforderung, Medienbildung, Literaturvermittlung und zu weite-
ren aktuellenThemen. Kurz-URL: s.rlp.de/fortbildungen
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6.3 BERATUNG UND LANDESFORDERUNG FUR
OFFENTLICHE BIBLIOTHEKEN

Die Landesbiichereistelle des LBZ unterstitzt Sie durch kostenlose Beratung in
allen bibliothekarischen Fachfragen z. B. in Sachen Medienbestand (Anschaffung
und Aufbau eines Grundbestandes, Einfiihrung neuer Medienangebote, Tipps zur
Medieneinarbeitung und Bestandspflege), moderne Bibliothekskonzeptentwick-
lung, zeitgema[3e Bibliothekseinrichtung, Kostenschatzungu.v. a.

[=] =K-[®] Die Mitarbeitenden helfen Ihnen auch gerne bei Fragen zu Ihrer
Veranstaltungs- und Offentlichkeitsarbeit, lhrer EDV oder zum
Interneteinsatz und bei der Beantragung von Fordermitteln des
Landes Rheinland-Pfalz.

6.4 DAS ONLINE-ANGEBOT DES LBZ MIT
ERGANZENDEN INFORMATIONEN

die Online-Versionen dieser und weiterer Broschiiren und viele
erganzende Informationen fiir Sie bereit:

= "Gemeinsam stark durch Kooperation - Kooperationsvereinbarungen
zwischen Bildungspartnern am Beispiel Bibliothek & Kita und
Bibliothek & Schule"

,Buch, Tablet & Co. — Module zur Leseférderung und Medienbildung
in Bibliotheken"

= ,Leseférderung & Medienbildung mit Tablets"

= ,Medienkomp@ss RLP*

6.5FORMULAREZUM DOWNLOAD

= Kooperationsvereinbarung Bibliothek-Kita

= Kooperationsvereinbarung Bibliothek-Schule

= Antrag auf Ausstellung eines Zertifikates /
Siegels als Bildungspartner

17



Rheinlandpfalz

LANDESBIBLIOTHEKSZENTRUM

Landesbibliothekszentrum Rheinland-Pfalz /
Landesbiichereistelle

Bahnhofplatz 14, 56068 Koblenz

Telefon: +49 (0)261 91500-301

Lindenstraf3e 7-11, 67433 Neustadt/Weinstra[3e
Telefon: +49 (0)63213915-0

Info.Landesbuechereistelle@!bz.rlp.de
www.lbz.rlp.de



